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Numero de accidentes de trabajo en el ultimo 0 1
Indice de frecuencia SST periodo
Total de trabajadores en el mismo periodo 97 97 97 97 97 97 97 97 97 97 97 97
Numero de dias perdidos + cargados en el ultimo 0 1
Indice de Severidad SST periodo
Total de trabajadores en el mismo periodo 97 97 97 97 97 97 97 97 97 97 97 97
Numero de eventos mortales 0 1
Indice de mortalidad SST
total de los trabajadores 97 97 97 97 97 97 97 97 97 97 97 97
Tasa de prevalencia (Nimero de casos nuevos y antiguos de
lasa de prevalencia .
eneral de enfermedad ssT enfermedad laboral en el periodo “Z” 0 1
general de enfermedad
laboral Promedio de trabajadores en el periodo “Z") 97 97 97 97 97 97 97 97 97 97 97 97
1. Numero de casos nuevos de enfermedad laboral
asa de Incidencia . o 1
general de enfermedad SST ;" el Dg.”c’ddo Zt baad g T 0
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Ausentismo por. SsT laboral 0 comun en el mes 0 1
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INDICE DE FRECUENCIA

INDICADOR # 1 EMPRESA: FUDESOL

INTERPRETACION Frecuencia de los accidentes en la organizacién en un periodo dado
FACTOR QUE MIDE Frecuencia

PERIORICIDAD  Semestral
FUENTE DE LA

INFORMACION Accidentalidad

RESPONSABLE Profesional SST NOMBRE: DAVID IZQUIERDO V.
PERSONAS QUE
DEBEN CONOCER

Numero de accidentes de trabajo en el Gltimo periodo
Total de trabajadores en el mismo periodo

“ Ndmero de accidentes de trabajo  Total de trabajadores en el EJECUCION META PTE POR CUMPLIR
en el ultimo periodo mismo periodo

X100

ENERO 0 97 8% 0 -0,0833
FEBRERO 1 97 8% 0 -0,0833
MARZO 97 0 0
ABRIL 97 0 0
MAYO 97 0 0
JUNIO 97 <10%
JULIO 97 0
AGOSTO 97 0
SEPTIEMBRE 97 0
OCTUBRE 97 0
NOVIEMBRE 97 0
DICIEMBRE 97 <10%
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FECHA CAUSA ACCION PROPUESTA FECHA LIMITE

1) investigacion y capacitacion al

24/02/2026 Heridas de otras partes de la mufieca de la mano
personal

8/03/2026
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INDICE DE SEVERIDAD

INTERPRETACION Dias perdidos por accidente laboral

FACTOR QUE MIDE Severidad de los accidentes

PERIORICIDAD  Semestral

FUENTE DE LA .
INFORMACION Accidentes laborales
RESPONSABLE Profesional SST NOMBRE: DAVID IZQUIERDO V.
PERSONAS QUE
DEBEN CONOCER

Numero de dias perdidos + cargados en el ultimo periodo

= X100

Total de trabajadores en el mismo periodo

ENERO 0 97 0% 8% 8%

FEBRERO 5 97 5% 8% 3%
MARZO 97 0%
ABRIL 97 0%
MAYO 97 0%
JUNIO 97 0%
JULIO 97 0%
AGOSTO 97 0%
SEPTIEMBRE 97 0%
OCTUBRE 97 0%
NOVIEMBRE 97 0%

DICIEMBRE 97 0%
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FUDESOL
Fundacion Social Para el Desarrollo Humano

INDICE DE M LI

INTERPRETACION  Accidentes mortales presentados en un periodo determinado

INDICADOR #

FACTOR QUE MIDE Mortalidad por accidentes laborales

PERIORICIDAD  Anual

FUENTE DE LA
INFORMACION

RESPONSABLE Profesional SST NOMBRE: DAVID IZQUIERDO V.

PERSONAS QUE
DEBEN CONOCER

Accidentes laborales

- Numero de eventos mortales X 100

Accidentes de trabajo en el periodo

ENERO 0 0

FEBRERO 0 1
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
Julio
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

= DATOS Totl de Acientes bores
& resenaioemelpeiodo
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PREVALENCIA ENFERMEDAD LABORAL
INDICADOR # 4 m FUDESOL

INTERPRETACION Enfermedades laborales existentes y nuevas calificadas por ARL

FACTOR QUE MIDE Trabajadores con enfermedades laborales calificadas en la organizacion

PERIORICIDAD  Anual

FUENTE DE LA -
INFORMACION Reporte de enfermedades calificadas por ARL

RESPONSABLE NOMBRE:

PERSONAS QUE

DEBEN CONOCER

- (Ndmero de casos nuevos y antiguos de enfermedad laboral en el periodo “Z X 100.000

Promedio de trabajadores en el periodo “Z”)

30 8

ENERO 0
FEBRERO 0 30 8
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JuLIo
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

0%
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INCIDENCIA ENFERMEDAD LABORAL
INDICADOR # 5 m FUDESOL

INTERPRETACION Casos nuevos de enfermedades laborales calificadas por ARL

FACTOR QUE MIDE Trabajadores con enfermedades laborales calificadas en la organizacion

PERIORICIDAD  Anual

FUENTE DE LA .
INFORMACION Enfermedades Laborales Calificadas por la ARL
PERSONAS QUE

DEBEN CONOCER

Numero de casos nuevos de enfermedad laboral en el periodo “Z
= - - - — *100.000
Promedio de trabajadores en el periodo “Z”)

- Bl --
0 97

ENERO
FEBRERO 0 97
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO \
Juuio 0%
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

| 16,16666667 |
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AUSENTISMO POR ENFERMED
Numero de dias de incapacidad por enfermedad comin y/o enfermedad laboral en un periodo

INTERPRETACION )
determinado

FACTOR QUE MIDE % de ausentismo

PERIORICIDAD Semestral

IT\IL;EO'::: :; gtl\\l Reporte de ausentismo EPS ARL

REePONSAnE Profesional 35T P DAVID IZQUIERDO V.
PERSONAS QUE
DEBEN CONOCER

(Numero de dias de ausencia por incapacidad laboral o comun en el mes X 100

Ndmero de dias de trabajo programados en el mes

DATOS

0 30

ENERO 0%
FEBRERO 5 30 17%
MARZO
ABRIL
MAYO
JUNIO
JULIO
AGOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOVIEMBRE
DICIEMBRE

<15%
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